
 

Teambuilding-Event 

auf Rittergut Schenkenberg 

 

 

Event-Datum:  ___________________ 
 
Gästeanzahl:  ___________________ 
 
 
 

Auftraggeber  

 

Firma:    ______________________________________ 

 

Ansprechpartner:  ______________________________________ 

 

Anschrift:   ______________________________________ 

 

    ______________________________________ 

 
 

E-Mail:    ______________________________________ 

 

Tel.:    ______________________________________ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ritterguts-Service Schenkenberg 
 
Kamea Gastro GmbH | Lindenallee 3 | 04509 Delitzsch 
 
 

 



Willkommen zu Ihrem maßgeschneiderten Teamevent! 
 
Erleben Sie ein einzigartiges und inspirierendes Teambuilding-Erlebnis auf unserem 
malerischen Rittergut. Unser Tagesprogramm bietet eine Fülle von Aktivitäten, um die 
Teamdynamik zu stärken und eine herausragende Umgebung für Ihr Team zu schaffen. 
 
Empfehlung zum Tagesablauf: 
 
 

09:00 - 09:15 Uhr:   Ankunft und Begrüßung 
 
Ankunft der Teilnehmer auf dem Rittergut und Begrüßung durch das Organisationsteam und 
kurze Einführung und Vorstellung des Tagesablaufs 
 
 

09:15 - 10:15 Uhr:   Team Icebreaker-Aktivitäten 
 
Aktivitäten zur Auflockerung und Einstimmung der Teilnehmer auf den Tag 
Ziel: Lockerung der Atmosphäre und Förderung des Gruppengefühls 
Vor- und Zubereitung von eigenen Energiekugeln für am Nachmittag 
 
Zusätzlich 1 Spiel zur Auswahl: 
 

o Zwei Wahrheiten und eine Lüge: Diese Aktivität ist beliebt, da sie leicht umzusetzen 
ist und es den Teilnehmern ermöglicht, sich auf spielerische Weise kennenzulernen. 
Jeder Teilnehmer teilt zwei wahre Aussagen über sich selbst und eine erfundene aus. 
Andere müssen dann raten, welche Aussage die Lüge ist. Das fördert Gespräche und 
Interaktion. 

 
o Namensspiel und Vorstellungsrunde: Eine klassische Icebreaker-Aktivität, die immer 

wieder verwendet wird. Jeder Teilnehmer sagt seinen Namen und eine interessante 
Tatsache über sich selbst. Das kann eine persönliche Vorliebe, eine lustige Erfahrung 
oder ein ungewöhnliches Talent sein. Das hilft dabei, Gespräche zu starten und 
Gemeinsamkeiten zu entdecken. 

 
o Menschliches Bingo: Bei dieser Aktivität erhalten die Teilnehmer Bingo-Karten mit 

verschiedenen Eigenschaften oder Erfahrungen (zum Beispiel "spricht mehr als zwei 
Sprachen", "war schon einmal im Ausland" usw.). Die Teilnehmer müssen 
herumgehen und Personen finden, auf die die Beschreibungen zutreffen, bis sie 
Bingo haben. Das fördert das Kennenlernen und die Interaktion zwischen den 
Teilnehmern. 

 
o Wunschspiel: __________________________________ 

 
 

 
 



10:15 - 10:45 Uhr:   Kaffeepause Nr. 1 
 
Genießen Sie eine Pause mit vielfältigem Gebäck, frischem Obst, Joghurt, Müsli, Wraps, 
Kaffee und Orangensaft 
 

 
10:45 - 12:15 Uhr:   Team Challenges 
 
Verschiedene Herausforderungen oder Aktivitäten, die darauf abzielen, Teamarbeit, 
Kommunikation und Zusammenarbeit zu fördern. Team-Building-Spiele, Rätsel- oder 
Kooperationsaufgaben auf dem Gelände des Ritterguts 
 
Zwei Challenges zur Auswahl: 
 

o Baumaterial-Challenge: Geben Sie jedem Team begrenzte Materialien (wie 
Zeitungen, Klebeband, Pappen) und fordern Sie sie auf, die höchste freistehende 
Struktur zu bauen, die einen Golfball für 10 Sekunden halten kann. 

 
o Blindes Bilden: Bitten Sie jedes Team, gemeinsam ein Lego- oder Bauklotz-Modell zu 

bauen, aber mit dem Twist, dass ein Teammitglied verbunden oder blind gefaltet ist 
und die Anweisungen der anderen befolgen muss. Das fördert klare Kommunikation 
und Vertrauen. 

 
o Geschmacks- oder Blindverkostung: Bieten Sie eine Auswahl an Gerichten oder 

Zutaten an und fordern Sie die Teams auf, sie zu probieren und herauszufinden, um 
welche Zutaten es sich handelt. Das Team mit den meisten richtigen Antworten 
gewinnt. 

 
o Eigene Team-Challenge: __________________________________ 

 
 

12:15 - 13:30 Uhr:   Mittagessen  
  
Pause für ein gemeinsames Mittagessen und Möglichkeit für informelle Gespräche und 
Networking 
 
Ein Buffet zur Auswahl: 
 

o Klassisches Grillfest:  
 

Gegrillte Hauptgerichte: BBQ-Hähnchenschenkel, Tandoori-Hähnchen, 
Schweinekoteletts, gegrillte Würstchen und 
vegetarische Burger-Patties 

 
Beilagen:  Kartoffelsalat, Cole Slaw, gegrilltes Gemüse (Paprika, 

Zucchini, Maiskolben) und frische grüne Salate 
 



Saucen und Dips: BBQ-Sauce, Knoblauchbutter, verschiedene Senfsorten 
und Aioli 

 
Brotkorb:     Knoblauchbaguette, Burgerbuns und Vollkornbrötchen 

 
Desserts:     Tiramisu-Cups und Obstspieße mit Minzjoghurt-Dip 

 
 

o Themenbasierter Lunch - Rittermahl 
 
Vorspeisen:     Wurzelgemüsesuppe und Bauernsalat 
 
Hauptgerichte:  Gegrillte Fleischspieße (Huhn, Rind und Schwein), 

Hähnchenkeulen in Honigsoße, Mutzbraten, 
Gemüsepfanne mit Wurzelgemüse und Pilzen 

 
Beilagen:  Kartoffeln in verschiedenen Varianten (Ofenkartoffel, 

Kartoffelpüree und Rosmarinkartoffeln), rustikale 
Brotauswahl 

 
Desserts:     Apfelkuchen, Früchte in Met 
 
 

o Buffet mit regionalen Spezialitäten aus Sachsen:  
 
Vorspeisen:     Sächsische Kartoffelsuppe, Gurkensalat mit Dill 
 
Hauptgerichte:  Schnitzel mit Zitronenecke, Gulasch mit Pilzen, 

Gemüseauflauf mit Quark 
 
Beilagen:  Pommes frites, Kartoffel Klöße, Leipziger Allerlei, Apfel-

Rotkohl 
 
Dessert:     Rote Grütze mit Vanillesauce, Spekulatius-Tiramisu 
 
 

13:30 - 15:00 Uhr:   Workshops und Gruppenaktivitäten 
 
Verschiedene Workshops oder Aktivitäten, die auf die spezifischen Ziele des Teambuildings 
ausgerichtet sind. Mögliche Themen: Führung, Problemlösung, Kreativität oder 
Konfliktmanagement 
 
Hier einige Vorschläge für Sie: 
 

→ Diskussionsrunden oder Debatten: Organisieren Sie moderierte Diskussionsrunden 
zu relevanten Themen, die die Teilnehmer herausfordern und zum Austausch von 
Ideen und Meinungen anregen. Eine strukturierte Debatte kann ebenfalls 
stimulierend sein. 

 



→ Fallstudien und Gruppenarbeit: Präsentieren Sie den Teilnehmern echte Fallstudien 
oder Probleme aus der Branche und bitten Sie sie, in Gruppen Lösungen zu 
erarbeiten. Anschließend können die Lösungen präsentiert und diskutiert werden. 

 
→ Rollenspiele oder Simulationen: Führen Sie Rollenspiele durch, die reale berufliche 

Situationen nachstellen, oder simulieren Sie komplexe Szenarien, um die Fähigkeiten 
der Teilnehmer im Umgang mit Herausforderungen zu stärken. 

 
→ Workshops zu Soft Skills: Bieten Sie Workshops an, die darauf abzielen, Soft Skills 

wie Kommunikation, Führung, Teamarbeit oder Zeitmanagement zu verbessern. 
Interaktive Übungen und Diskussionen können hierbei sehr hilfreich sein. 

 
→ Technologie-Präsentationen oder Schulungen: Halten Sie Präsentationen oder 

Schulungen zu aktuellen Technologien oder Tools ab, die in der Branche relevant 
sind. Demonstrationen oder praktische Anwendungen können Teil dieser Sessions 
sein. 

 
Bitte planen Sie diesen Punkt auf ihre Firma zugeschnitten. Gerne unterstützen wir Sie dabei. 
 
 

15:00 - 15:30 Uhr:   Kaffeepause Nr. 2 
 
Der perfekte Moment für die eigenen Energiebällchen und Zeit für eine weitere kurze Pause 
mit Kaffee, Tee und kleinen Snacks 
 
 

15:30 - 16:45 Uhr:   Reflexion und Teamzusammenführung 
 
Gelegenheit für Gruppendiskussionen oder Reflexion über die Erfahrungen des Tages. 
Teilen von Erkenntnissen und Schlussfolgerungen aus den Teamaktivitäten 
 
Zur Auswahl: 
 

o "Rückblick und Ausblick": Lassen Sie das Team über vergangene Erfolge und 
zukünftige Ziele reflektieren. Jeder teilt seine größten Lernerfahrungen und definiert, 
welche Ziele als nächstes angegangen werden sollen. Mit Post-It und Flipchart. 
 

o "Feedback-Kreis": Feedback-Runde, in der jedes Teammitglied konstruktives 
Feedback zu anderen gibt. Betonen Sie dabei Positives und konstruktive Kritik. 
 

o "Storytelling-Session": Geben Sie jedem Teammitglied die Möglichkeit, eine 
Geschichte über eine Herausforderung oder ein Erfolgserlebnis zu erzählen. Das 
Teilen von Geschichten schafft Verbundenheit. 
 

o Eigener Event: __________________________________ 
 
 

 



16:45 - 17:00 Uhr:   Abschluss und Ausblick 
 
Zusammenfassung des Tages und Dank an die Teilnehmer und Ausblick auf die nächsten 
Schritte oder kommende Veranstaltungen 
 
 

Preise 
 

Bis 20 Personen     81,00   EUR p.P. 
Bis 40 Personen     74,00  EUR p.P 
Ab 40 Personen     69,00   EUR p.P. 
 
Folgende Getränke sind während der Veranstaltung im Preis inkludiert: Unbegrenzt Wasser, 
Softdrinks und Heißgetränke dazu ein alkoholhaltiger Drink (Bier, Wein oder Sekt) zum 
Abschluss.  
 

 

Wähle zu deinem Paket folgende TOP-Upgrades: 
 
 

o "Teamevent-Fotografie-Paket":    + 800,00 EUR 
Ein professionelles Fotografie-Paket, das die Highlights des Events festhält und den 
Teilnehmern digitale Fotos zur Verfügung stellt.  

 
o "Fotobox-Station":      + 500,00 EUR 

Sofortdruck von Gruppenfotos vor Ort als Erinnerung an das Event. 
 

o "Customized Event-Merchandise":    Ab + 10,00 EUR p.P. 
Individuell bedruckte T-Shirts, Tassen oder Notizbücher mit dem Eventlogo oder 
einem thematischen Design. Sprechen Sie ihre Wünsche mit uns ab. 

 
o "DIY-Energiekugel-Kit als Mitnahme":   + 10,00 EUR p.P. 

Ein Paket mit allen Zutaten und Rezepten, damit die Teilnehmer zu Hause ihre 
eigenen Energiekugeln herstellen können. 

 
o "Interaktive Smoothie-Bar":    + 10,00 EUR p.P. 

Eine Station, an der die Teilnehmer ihre eigenen Smoothies zusammenstellen 
können, indem sie eine Auswahl an Früchten, Gemüse, Joghurt und Toppings zur 
Verfügung haben 

 
o "Live-Kochvorführung":     + 200,00 EUR 

Ein Live-Kocherlebnis, bei dem ein Koch vor den Teilnehmern ein Gericht zubereitet 
und Tipps für die Zubereitung gibt. Dies kann als Teil des Mittagessens organisiert 
werden. 

 
o "Handgemachte Pizza-Station":    + 200,00 EUR 

Eine interaktive Station, an der die Teilnehmer ihre eigenen Pizzen mit verschiedenen 
Belägen zusammenstellen und von einem Pizzaofen frisch backen lassen können. 



 
o "Exklusive After-Event-Party":    + 5,00 EUR p.P./Std 

Exklusiven Party oder einem Networking-Event nach dem offiziellen Programm mit 
guten Drinks und sattem Bass. 

o „All Inclusive Getränkepauschale“:   + 12,00 EUR p.P./Std 
Das Must-have zur After-Event-Party - alle Getränke frei, egal ob Wasser, 
Softdrinks, Bier und Wein oder alkoholische Drinks und Cocktails 

 
o "Live-Entertainment-Zusatzoption":  + 600,00 EUR 

Ein Upgrade ganz nach Absprache mit Live-Unterhaltung (z.B. DJ oder Band) 
 

o „All Outdoor“:      + 800,00 EUR 
Das ganze Event unter freiem Himmel auf unserem großen Außengelände 
durchführen. Inklusive Liegestühle, Zeltaufbauten und Biertischgarnituren als 
Sitzgelegenheiten. 
 

o "Fotobox-Station BULLI":     + 1.100,00 EUR 
Vintage-Charme mit dem Fotobulli, einem VW Bulli T1 mit Sofortdruck von 
Gruppenfotos vor Ort als Erinnerung an das Event. 

 

Kontaktieren Sie uns jetzt, um Ihr individuelles Event zu planen und die Teamdynamik in 
Ihrem Unternehmen zu stärken! 

Alle Preise in netto zzgl. Gesetzlicher MwSt. Es gelten unsere AGB´s. 
 
Eigene Notizen / Wichtiges:  
 
___________________________________________________________________________ 
 
___________________________________________________________________________ 
 
___________________________________________________________________________ 
 
___________________________________________________________________________ 
 
___________________________________________________________________________ 
 
___________________________________________________________________________ 
 
___________________________________________________________________________ 
 
___________________________________________________________________________ 
 
___________________________________________________________________________ 
 
___________________________________________________________________________ 
 


